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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE TUTOR A DISTANCIA

PARA ATUAR EM CURSOS NO AMBITO DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB)

EDITAL N2 04/2023 - CEAD/UNIMONTES

A Universidade Estadual de Montes Claros (Unimontes), por meio da Coordenagdo Geral da UAB/Unimontes e do Centro de Educagdo a Distancia (CEAD), torna
publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para sele¢do de profissionais para a fungdo de TUTOR A DISTANCIA, para atuar como bolsista, nos Cursos
participantes do sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), instituido pelo Ministério da Educagdo/Coordenacgdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES). O Processo Seletivo serd realizado observando-se as hormas discriminadas nas Portarias do MEC/CAPES n2 183, de 21 de outubro de 2016 e n2 102, de 10
de maio de 2019, bem como neste Edital.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo Simplificado serd regulamentado por este Edital, executado pelo Centro de Educagdo a Distancia (CEAD) da Unimontes.
1.2. O presente Edital tem como objeto a selecdo de profissionais interessados em atuar como bolsista na fungdo de TUTOR A DISTANCIA, em carater

temporario, nos cursos participantes do sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) na
Unimontes.

1.3. O candidato deverd conhecer este Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. A efetivagdo da inscrigdo do candidato implica o
conhecimento das presentes disposi¢cdes e a tacita aceitacdo das condigdes deste processo seletivo, estabelecidas neste Edital e nas normas pertinentes, bem como
em eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes especificas para a realizagdo do processo seletivo, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.4. A selegdo dos candidatos constard de Andlise Curricular, de carater classificatorio e eliminatério, conforme item V deste Edital.

1.4.1. Os candidatos que apresentarem documentagdo comprobatdria em desacordo com a pontuagdo informada no ato da inscrigdo serdo reclassificados
neste Processo Seletivo.

1.4.2. Os candidatos classificados deverdo participar de Curso de Capacitagdo, condi¢do obrigatdria e de carater eliminatdrio, conforme disposi¢cdes do item
VI deste Edital.

1.5. Os candidatos classificados serdo convocados de acordo com as necessidades apresentadas pelos cursos relacionados no subitem 4.1 - Quadro Il deste
Edital.

1.6. A aprovagdo e a convocagdo do candidato no presente processo seletivo assegura apenas a mera expectativa de direito a concessdo de bolsa do

Sistema UAB na modalidade de Tutor a Distancia, estando seu pagamento condicionado a disponibilidade orgamentaria da CAPES, de forma que o candidato estd
ciente de que se o repasse de verbas para o pagamento de bolsas for suspenso devido a alguma eventualidade, as atividades a serem realizadas pelo candidato
convocado também serdo suspensas, considerando que o recebimento da bolsa concedida pela CAPES ndo gera vinculo empregaticio com a Unimontes.

1.7. Conforme Art. 52 da Portaria N2 183, de 21 de outubro de 2016, as bolsas do Sistema UAB ndo poderdo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento
tenha por base a Lei N2 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentagdo
propria.

1.8. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendagdes estabelecidas sera, automaticamente, eliminado deste
Processo Seletivo Simplificado.

2. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

2.1 O Processo Seletivo Simplificado para a fungdo de Tutor a Distancia obedecera ao seguinte cronograma:

Quadro |

Item Descrigao Data

2.1.1. Publicaggo de Edital 21/07/2023

2.1.2. Impugnagdo do Edital (Enviar por e-mail: editais@ead.unimontes.br) 21/07/2023 a 27/07/2023

Periodo de Inscrigdo com Envio da Documentagdo Comprobatéria para Andlise Curricular
2.1.3. 07/08/2023 a 21/08/2023
(Enviar documentos digitalizados, formato PDF, pelo sistema de Processos Seletivos CEAD/Unimontes)

2.1.4. Resultado Preliminar - Candidatos Inscritos por ordem decrescente de pontuagdo 22/08/2023
2.1.5. Divulgagdo da lista de Inscritos para Analise Curricular — 12 chamada 22/08/2023
2.1.6. Resultado apds Andlise dos Documentos Comprobatérios — 12 chamada 25/08/2023

2.1.7. Interposicdo de Recurso contra Andlise dos Documentos Comprobatdrios — 12 chamada 25/08/2023 a 31/08/2023




2.1.8. Resultado da Anélise do Recurso — 12 chamada 01/09/2023

2.1.9. Homologagdo e Publicagdo Resultado Final — 12 chamada 01/09/2023

3. DAS INSCRIC@ES

3.1 Pré-requisitos para inscri¢do e para exercicio da fungdo de Tutor a Distancia Bolsista:

3.1.1. Possuir a formagdo minima exigida para a fungdo em conformidade com o Quadro Il — subitem 4.1.

3.1.2. Possuir experiéncia no Magistério do Ensino Basico ou Magistério Superior, devidamente comprovada, de pelo menos 1 (um) ano (Portaria N2 15, de

23 de janeiro de 2017 que altera a Portaria n? 183, de 21 de outubro de 2016, que regulamenta as diretrizes para concessdo e pagamento de bolsas aos participantes
da preparagdo e execugdo dos cursos e programas de formagao superior, inicial e continuada no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB)).

3.1.2.1. A experiéncia no magistério refere-se a atividades de docéncia ou de suporte pedagdgico a docéncia - direcdo ou administragdo, planejamento,
inspegdo, supervisdo, orientagdo e coordenagdo educacionais -, exercidas no ambito das unidades escolares de Educagdo Basica e/ou Educagdo Superior, em suas
diversas etapas e modalidades.

3.1.3. Caso solicitado pela Coordenagdo do Curso, ter disponibilidade para viagens de acompanhamento pedagdgico aos polos, recebendo para tanto didria
de viagem, seguindo-se os respectivos procedimentos institucionais e a legislagdo especifica vigente, referente a tabela de diarias.

3.1.4. Atender as condigdes estabelecidas para ser vinculado como Bolsista, conforme subitem 4.7 deste Edital.

3.2. Procedimentos para Inscrigdo:

3.2.1. As inscrigBes sdo gratuitas e serdo efetivadas somente pela internet, no enderego eletrénico www.ead.unimontes.br, estardo abertas no periodo das
08 horas do dia 07/08/2023 até as 23h59min do dia 21/08/2023, horéario de Brasilia/DF.

3.2.2. O preenchimento da inscrigdo e o conhecimento das normas deste Edital sdo de responsabilidade uUnica e exclusiva do candidato, ainda que nesses
procedimentos tenha havido a participacdo de terceiros.

3.2.3. O candidato ndo poderad se inscrever em mais de um Curso.

3.2.4. N3do serd permitida a realizagdo de inscrigdo condicional ou extemporanea.

3.2.5. O candidato devera conferir todos os dados informados no momento da sua inscri¢gdo, pois ndo serdao aceitos pedidos de altera¢do de: Curso,

Formagdo Minima Exigida e Meses/Pontuagdo Declarada.

3.2.6. A Unimontes ndo se responsabiliza por qualquer problema, na inscrigdo via internet, motivado por falhas de comunicagdo, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexdo ou a transferéncia de dados que ndo
sejam de sua responsabilidade.

3.2.7. No Comprovante de Inscrigdo constara declaragdo de que o candidato atende as condigBes exigidas para a inscrigdo, conforme o subitem 3.1 deste
Edital, e de que conhece as disposi¢es deste Edital e concorda com essas.

3.2.8. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a plena aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital e em eventuais retificagGes,
das quais ndo poderd alegar desconhecimento. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos atos relativos a este Processo Seletivo
Simplificado e eventuais retificagdes do Edital que, se houver, serdo divulgadas no endereco eletrénico www.ead.unimontes.br e www.unimontes.br.

3.2.9. Os candidatos deverdo efetuar o upload - envio eletrénico de arquivos no formato “PDF”, observando a ordem da documentagdo exigida, somente
pelo sistema eletrdnico de Processos Seletivos do CEAD/Unimontes, no endereco eletrénico www.ead.unimontes.br, no ato da inscri¢do, dos seguintes documentos:

a) CPF (legivel e sem rasuras);

b) RG (legivel e sem rasuras);

c) Comprovante de residéncia (legivel e sem rasuras);

d) Documentagdo comprobatdria informada no ato da inscrigdo, conforme Anexo | deste Edital;

e) Documentagdo comprobatdria de experiéncia no Magistério do Ensino Bdsico ou Magistério Superior, de pelo menos 1 (um) ano (Portaria N2 15,
de 23 de janeiro de 2017 que altera a Portaria n2 183, de 21 de outubro de 2016).

3.2.10. Em caso de alteragdo do nome civil do candidato (seja por retificacdo ou complementagdo), por motivo de casamento ou outro estado civil, o
candidato devera enviar, junto com os titulos, documento oficial, digitalizado, que comprove a alteragdo.

4 DAS VAGAS, FORMAGAO MINIMA EXIGIDA, DURAGAO DO CURSO, JORNADA DE TRABALHO, ATRIBUIGOES E RETRIBUICAO FINANCEIRA
4.1, As vagas oferecidas para a fungdo de TUTOR A DISTANCIA para cada curso estdo especificada no Quadro II:
Quadro Il
CODIGO DE FORMAGCAO MINIMA EXIGIDA
INSCRICAO CURSOS VAGAS
GRADUAGAO ESPECIALIZAGAO
Especializagdo
01 Licenciatura Educagdo Fisica 1+CR Licenciatura em Educagdo Fisica
Lato Sensu
Especializagdo
02 Licenciatura Letras Inglés 1+CR Licenciatura em Letras Inglés
Lato Sensu
Especializagdo
03 Licenciatura em Letras Portugués 1+CR Licenciatura em Letras Portugués
Lato Sensu
Especializagdo
04 Licenciatura em Pedagogia 1+CR Pedagogia
Lato Sensu
ializacs 5 Especializagdo
05 Espeuallza(,?ao em Efiucagao 1+CR Pedagogia
Especial Inclusiva Lato Sensu



http://www.ead.unimontes.br/
http://www.ead.unimontes.br/
http://www.ead.unimontes.br/
http://www.ead.unimontes.br/

T " Especializagdo
Especializagdo em Gestdo 1+CR Pedagogia

06 .
Educacional Lato Sensu

4.2, A carga horéria de trabalho do Tutor a Distancia é de 20 horas semanais, sendo: 05 (cinco) horas semanais a serem cumpridas no CEAD/Unimontes —
Prédio 7 — Campus Darcy Ribeiro — Montes Claros/MG, conforme cronograma a ser estabelecido pela Coordenagdo de Projetos e Coordenadores dos Cursos do
CEAD/Unimontes; e as demais horas em atividades a distancia.

4.3. As atividades agendadas, de acordo com o cronograma do curso, poderdo ser desenvolvidas aos sabados e domingos, em casos especificos de
reunides, oficinas, semindrios, provas presenciais, aulas praticas e outras.

4.4. As atribui¢des do Tutor a Distancia bolsista integrante do Sistema UAB, s3o as seguintes:

4.4.1. O Tutor a Distancia devera desempenhar diferentes tipos de agdo, sendo necessério desenvolver algumas habilidades e competéncias como estas,

entre outras que possam surgir depois do inicio do curso.

a) Estudar o material disponibilizado, com as orientagdes dadas pelo Professor Formador, conhecendo assim a metodologia de trabalho a ser
utilizada durante o curso.

b) Estar presente no Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA do CEAD/Unimontes, estabelecendo horarios para que possa atender a demanda
estabelecida.

c) Atuar como mediador do processo ensino aprendizagem, buscando estratégias que o subsidiardo.

d) Prestar assessoria on-line ao Professor Formador e nos momentos presenciais junto ao Tutor Presencial.

e) Acompanhar e registrar a frequéncia e participagdo dos académicos, juntamente com o Tutor Presencial.

f) Proporcionar feedback em tempo habil, para que o aluno tenha condigdo de rever sua colocagdo, e assim ndo se perder no contetdo estudado.
g) Intervir nas colocagdes dos académicos, orientando ou reorientando para o tema abordado.

h) Incentivar na escrita colaborativa (wiki), e na participacdo de chats e tira-duvidas, bem como responder aos questionamentos em férum
especifico, incentivando a formagdo de grupos de estudo.

i) Indicar alternativas de aprendizagem, como: leituras de artigos, pesquisas em sites educativos etc.

j) Elaborar relatérios mensais da participagdo dos académicos do polo, tecendo um mapa da situagdo de cada um; observando os critérios
previamente definidos pela Coordenagdo do Curso.

k) Gerenciar o Ambiente Virtual de Aprendizagem da disciplina e dar feedback sobre as atividades dos académicos.

1) Participar de encontros, reunides pedagdgicas programadas pela coordenagdo e 6rgdos colegiados do curso.

m)Dedicar a devida atengdo aos académicos portadores de necessidades especiais, buscando orientagdo e apoio especificos, quando for o caso.
n) Orientar os académicos quanto ao manuseio das midias e tecnologias utilizadas no curso.

0) Acessar a plataforma do curso e o sistema de e-mail, disponibilizando virtualmente o periodo e horario de atendimento com a finalidade de
sanar as duvidas e propor discussdes tedricas e praticas sobre o conteddo abordado da disciplina ministrada.

p) Contribuir com a organizagdo do trabalho pedagdgico, garantindo a formagdo social e politica que possibilite a sua articulagdo com a
Coordenagdo do Curso.

q) Definir um plano de trabalho em conjunto com o Professor Formador, a partir de agdes solidarias e comunitarias dos académicos, com a
finalidade de construir metas e estratégias diddticas e pedagdgicas para o ensino dos conteudos especificos, em cada periodo ou unidade tematica
a ser trabalhada.

r) Articular novas metas de a¢Bes em situagGes contextualizadas com a finalidade de sanar duvidas e conflitos surgidos para a resolugdo de
situagdes problema.

s) Desenvolver um trabalho de formagdo continuada e humana para o incentivo a pesquisa e ao ensino, articulando os pressupostos tedricos e
praticos em uma perspectiva interdisciplinar mediada pela tecnologia de informagao.

t) Monitorar e acompanhar o processo avaliativo das atividades curriculares desenvolvidas no curso, realizando por meio de um planejamento e de
uma formulagdo de intervengBes pedagdgicas, os ajustes a serem adotados, a tomada de decisdes sobre sua aplicagdo, aperfeicoamento, mudanga
de rumo ou interrupgdo, quando houver necessidades.

u) Manter atualizadas, durante e no desfecho do curso as planilhas de notas dos académicos, langadas no Ambiente Virtual de Aprendizagem —
AVA/CEAD/Unimontes, mantendo a Coordenagdo de Curso informada da situagdo do académico, perante a disciplina ou periodo desenvolvido no
curso.

v) Responder com exatiddo sobre o desempenho, as caracteristicas, as dificuldades e os progressos de cada um dos alunos.

w) Manter atualizado o seu perfil de Tutor a Distancia e auxiliar os académicos na elaboragdo do seu perfil virtual, contendo os dados cadastrais de
cada um (e-mail, enderego e telefone atualizado).

x) Articular com os académicos novas estratégias tutoriais via internet, viabilizando a possibilidade de uso da tecnologia na educagdo, por meio do
uso pedagdgico dos materiais didaticos e das midias que serdo apresentadas no curso.

y) Tornar-se um facilitador da aprendizagem, um mediador, um elemento chave no acompanhamento do desenvolvimento do académico, seja nas
atividades individuais ou coletivas.

z) Apoiar a construgdo do conhecimento e dos processos reflexivos dos académicos, estimulando-os a analisar os problemas de forma critica,
incentivando-os a busca de respostas.

aa)Sugerir fontes de informagdes alternativas, oferecendo explicagdes e facilitando os processos de compreensao.

ab)Orientar e motivar cada académico, visando atingir sua autoestima, acompanhando suas atividades, procurando sempre auxilia-lo a desenvolver
técnicas de estudo autébnomas, visando a melhoria do processo ensino - aprendizagem, sobretudo a partir dos contelddos e experiéncias
desenvolvidas nas unidades de cada drea tematica, bem como, valorizando seus ganhos pessoais ao realizar o curso.

ac)Promover situagbes de interagdo/interatividade entre os académicos e entre estes e o Professor Formador, no cotidiano do ensino -
aprendizagem e no processo de formagdo mais amplo.

ad)Avaliar, de forma continua, sua proépria atuagdo e o curso.

4.5. As obrigagoes do Tutor a Distancia, enquanto bolsista integrante do Sistema UAB, de acordo com o Art. 82 da Portaria N2 183, de 21 de Outubro de
2016, deverdo firmar junto a IPES o Termo de Compromisso, por meio do qual se obrigam a:

a) Realizar, sem prejuizo de outras exigéncias de sua instituicdo de ensino, as atividades descritas no Termo de Compromisso;

b) Manter seus dados atualizados por meio da constante interlocu¢do com sua institui¢do de ensino;



c) Observar as orientagdes relativas aos procedimentos de implementagdo e pagamento das bolsas de acordo com o curso ou programa do Sistema
UAB no qual o bolsista desempenha as suas atividades;

d) Se estrangeiro, comprovar a regularidade da sua permanéncia no Pais;
e) Participar, quando convocado pela CAPES, de comissdo ad hoc, reunies, semindrios ou quaisquer outros tipos de eventos;

f) Devolver a CAPES eventuais beneficios pagos indevidamente ou a maior, nos prazos e termos de atualizagdo determinados pelo Tribunal de
Contas da Unido (TCU).

g) Firmar declaragdo especifica de que n3o possui outros pagamentos de bolsas em desacordo com a legislagdo vigente;

h) Disponibilizar, de acordo com orientagdes e critérios estabelecidos pela CAPES, quaisquer recursos educacionais desenvolvidos. Os recursos
educacionais serdo desenvolvidos em licenciamento aberto, resguardado o devido crédito de autoria, na modalidade declarada pelo bolsista no
Termo de Compromisso do Bolsista. A titulo de exemplo, sdo entendidos como recursos educacionais materiais didaticos, videos, objetos
educacionais, jogos, dados, processos, metodologias e sistemas, dentre outros.

4.5.1. O descumprimento de quaisquer das obrigacdes previstas no Termo de Compromisso do Bolsista implicara na imediata suspensdo dos pagamentos de
bolsas a ele destinados, temporaria ou definitivamente, respeitados o contraditério e a ampla defesa.

4.6. O pagamento sera concedido na forma de mensalidades de bolsas, através da CAPES, conforme Instrugdo Normativa N2 2, de 19 de abril de 2017, que
estabelece procedimentos de pagamento e parametros atinentes a concessdo das bolsas UAB regulamentadas pela Portaria CAPES n2 183, de 21 de outubro de
2016, e pela Portaria CAPES n2 15, de 23 de janeiro de 2017.

4.6.1. Os tutores selecionados receberdo bolsa de tutoria no valor de R$ 1.100,00(hum mil e cem reais) mensais, concedida para atuagdo em atividades
tipicas de tutoria desenvolvidas no ambito do Sistema UAB, sendo exigida formagdo de nivel superior e experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério do Ensino
Basico ou Superior.

4.6.2. Os valores serdo creditados em conta bancadria, a ser indicada pelo bolsista quando do preenchimento do formulario para cadastramento da CAPES no
momento de sua convocagdo para o inicio de suas atividades. A conta valida deve seguir as seguintes especificagdes:

a) Em caso de conta conjunta, o bolsista deve ser o titular da conta;

b) Deve estar ativa (sempre verificar junto ao banco);

c) N3o deve apresentar limite diario para depdsitos e transferéncias;
d) N3o deve ser exclusiva para recebimento de saldrio;

e) N3o deve ser conta poupanga;

f) N&o deve ser “Conta Facil”, de operagdo 023 da Caixa EconOémica.

4.6.3. E vedado o pagamento de bolsas pelo Sistema UAB ao participante que possuir vinculagio em outro programa de bolsa de estudo, cujo pagamento
tenha por base a Lei n.2 11.273, de 6 de fevereiro de 2006.

4.6.4. O pagamento de bolsas de fomento serd concedido a partir do més de inicio de suas atividades de tutoria podendo perdurar até o final da edigdo dos
cursos em conformidade com o estabelecido no subitem 4.1 - Quadro Il deste Edital.

4.6.5. As atividades desenvolvidas ndo geram, em qualquer hipdtese, vinculo empregaticio. O bolsista podera ser desvinculado a qualquer momento, por
desempenho insatisfatério comprovado por meio de avaliagdo de desempenho.

4.6.6. As bolsas ndo constituem vinculo trabalhista ou de regime juridico do Servigo Publico, portanto, ndo se aplicam beneficios como férias, gratificagdo
natalina, dispensa por motivos de doenca ou caso fortuito e de for¢ca maior. O tipo de vinculo é Unico e exclusivamente como Bolsista da CAPES pelo sistema UAB.

4.7. Para vincular-se como bolsista na fungdo de TUTOR A DISTANCIA, sd0 necessarios os seguintes requisitos:
a) Ser brasileiro ou estrangeiro dentro das normas estabelecidas pelo Conselho Nacional de Imigragdo.
b) Apresentar documentos descritos no subitem 9.5, na ocasido da vinculagdo.
c) Ter a formagdo exigida para a fungdo, conforme especificado no subitem 3.1.1 deste Edital.

d) Ter disponibilidade para cumprir a carga horédria de 20 horas semanais, sendo 05 (cinco) horas semanais presenciais no CEAD/Unimontes,
conforme especificado no subitem 4.2 deste Edital.

e) No caso de servidor da Unimontes, atender as resolugdes internas e a legislagdo referente ao recebimento de bolsas e carga hordria.

f) N&o ser estudante do curso ao qual estd concorrendo a tutoria.

4.8. Avaliacdo de Desempenho

4.8.1. A avaliacdo de desempenho do Tutor a Distancia serd realizada através de critérios definidos pela UAB/CEAD/Unimontes, por todos os envolvidos no
processo: Coordenagdo Geral UAB; Coordenagdo de Curso UAB; professores e académicos, com o objetivo de aprimorar as a¢des deste profissional no processo de
ensino e de aprendizagem.

4.8.2. O Tutor a Distancia podera ser desvinculado a qualquer momento, por desempenho insatisfatério comprovado por meio de avaliacdo de desempenho.
4.9. Em caso de desisténcia ou desligamento do candidato ap6s a investidura na fungdo de Tutor a Distancia do sistema UAB, a UAB/CEAD/Unimontes
reserva-se no direito de proceder a convocagdo do proximo candidato classificado da lista de espera para assumir a vaga, observando-se os termos deste Edital.

4.10. No prazo de validade do processo seletivo, a UAB/Unimontes poderd convocar candidatos classificados, conforme necessidade do programa.

4.11. De acordo art.32, § 22 da Portarias do MEC/CAPES n2 102, de 10 de maio de 2019, "Ultrapassada a validade do processo seletivo, a concessdo de nova

bolsa para um mesmo beneficidrio dependera necessariamente da sua aprovagdo em novo processo seletivo".

5. DA ANALISE CURRICULAR

5.1. A Andlise Curricular sera realizada por banca examinadora indicada pelo CEAD/Unimontes.

5.2. Serdo analisados somente os documentos dos candidatos convocados, mediante o surgimento de vagas, observando-se a classificagdo dos inscritos, a
fim de comprovar as informagdes prestadas no momento da inscrigdo.

5.3. A pontuagdo méxima a ser obtida na Andlise Curricular serd de 100 (cem) pontos, conforme especificado no Anexo | deste Edital.

5.4. A Analise Curricular compreenderd os seguintes titulos:

a) Experiéncia Profissional em Educagdo a Distancia, no total de 40 pontos, no maximo.
b) Tempo de Servigo na drea da Educacgdo, no total de 20 pontos, no maximo.
c) Formagdo Académica, no total de 40 pontos, no maximo.
5.4.1. As especificagdes de cada um desses Titulos, bem como a forma de comprovagdo, constam do Anexo | deste Edital.

5.4.2. Os pontos sdo cumulativos, observando-se, contudo, o limite maximo de cada tipo de Titulo.



5.5. No que se refere a Experiéncia Profissional em Educagdo a Distancia e ao Tempo de Servigo na area da Educac¢do, deverdo ser observados os seguintes
critérios:
5.5.1. Somente serdo considerados se forem relativos ao cargo/fungdo especificados no Anexo | e estiverem de acordo com as normas deste Edital.

5.5.2. A Certiddo de Contagem de Tempo de Servico, expedida pelo 6rgdo publico onde o candidato prestou servigo, ndo podera conter rasuras e deverd
estar assinada pela autoridade competente.

5.5.3. No caso trabalho prestado junto a instituigdo privada, deverdo ser enviadas, digitalizadas e legiveis, as seguintes paginas da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS): a que contém o n.2 da CTPS (frente e verso); as que constam todos os contratos de trabalho, incluindo a pagina seguinte, mesmo que
esteja em branco; as que se refiram a alteragées no contrato de trabalho.

5.5.3.1. Se os documentos digitalizados e enviados das citadas paginas da CTPS estiverem incompletas ou ilegiveis, serdo desconsideradas no computo dos
pontos.

5.5.4. No caso de Contrato de prestagdo de servicos, deverd constar o nome do candidato, a data de inicio e de fim da prestacdo de servigos, com
explicitacdo do dia, més e ano.

5.5.5. N3do serdo considerados como experiéncia: estagios, monitorias e trabalho voluntério.

5.5.6. O Tempo de Servigo e a Experiéncia Profissional serdo considerados até, no maximo, a data de inicio das inscri¢des.

5.5.7. Caso a documentagdo apresentada ndo esteja de acordo com pontuagdo informada pelo candidato, este serd reclassificado neste Processo Seletivo
Simplificado.

6. DO CURSO DE CAPACITAGAO PARA A FUNCAO DE TUTOR A DISTANCIA

6.1. O candidato devera ter disponibilidade para participar do Curso de Capacitacdo de Tutores, para exercicio da funcdo de Tutor a Distancia. E obrigatéria

a participagdo dos candidatos selecionados.
6.2. O Curso de Capacitagdo, no total de 20 horas, sera realizado nas seguintes modalidades:

a) Capacitagdo Presencial, no total de 4 horas, a realizar-se conforme cronograma divulgado no enderego eletrénico www.ead.unimontes.br, no
Centro de Educagdo a Distancia da Unimontes, Prédio 7, Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro, Montes Claros-MG, CEP 39401-089.

b) Capacitagdo Virtual, no total de 16 horas. Essa fase da Capacitagdo serad realizada on-line, no Ambiente Virtual de Aprendizagem do
CEAD/Unimontes.

6.3. O candidato selecionado, que ndo participar do Curso de Capacitagdo, por qualquer motivo, ou obtiver frequéncia inferior a 80% da carga hordria, ou
aproveitamento inferior a 70% (setenta por cento) sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo e sera convocado o candidato seguinte, obedecendo,
rigorosamente, a ordem de classificagdo.

7. DA CLASSIFICAGAO E DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

7.1. O Resultado Preliminar sera divulgado no dia 22/08/2023, no endereco eletrdnico www.ead.unimontes.br e www.unimontes.br.

7.2. O resultado da analise de recurso sera divulgado no dia 01/09/2023, no endereco eletrdnico www.ead.unimontes.br e www.unimontes.br.

7.3. A Homologagdo e a Publicagdo do Resultado Final, apds a andlise dos recursos, serdo divulgados no dia 01/09/2023 no enderego eletronico
www.ead.unimontes.br e www.unimontes.br.

7.4. A Classificagdo Final sera em ordem decrescente do somatério dos pontos obtidos na Andlise Curricular.

7.5. Apurado o total de pontos, na hipdtese de empate, a classificagdo sera feita observando, preferencial e sucessivamente:

a) Maior tempo de experiéncia em EAD.
b) Idade maior.

7.6. A publicagdo da Lista de Classificados, ap6s a Andlise Curricular, seréd divulgada no dia 25/08/2023, no enderego eletrénico www.ead.unimontes.br e
www.unimontes.br.

7.7. N&o havera informagdo individual aos candidatos. Cabera a estes tomarem conhecimento do resultado deste Processo Seletivo Simplificado no
endereco eletronico www.ead.unimontes.br e www.unimontes.br. A responsabilidade pela busca de informagdes, bem como pelos prejuizos decorrentes do fato de
n3o se ter informado, sera exclusiva do candidato, e ndo da Unimontes.

7.8. Os candidatos classificados serdo convocados, para o inicio das atividades, de acordo com a necessidade dos cursos.
8. DO RECURSO
8.1. Podera ser interposto recurso ao Resultado de Classificados apds Andlise de Documentos Comprobatoérios, conforme data estabelecida no Quadro |,

item Il, subitem 2.1.7.

8.2. O recurso podera ser interposto somente por formulario eletrénico, disponibilizado no enderego eletrénico www.ead.unimontes.br.

8.3. Admitir-se-a4 um Unico recurso, para cada inscri¢do feita pelo candidato, desde que devidamente fundamentado.

8.4. No periodo recursal, o candidato ndo poderd anexar novos documentos comprobatdrios ao processo seletivo.

8.5. A andlise e a resposta aos recursos serdo de responsabilidade do CEAD/Unimontes, por comissdo especifica e diferente da que proferiu a decisdo
recorrida.

8.6. Serdo rejeitados, preliminarmente, os recursos que ndo estiverem devidamente fundamentados, por erro no preenchimento da inscrigdo ou, ainda,
aqueles a que se der entrada fora do prazo.

8.7. N3do serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso.

9. DA FORMALIZAGAO DO TERMO DE COMPROMISSO

9.1. Finalizado o curso de Capacitagdo de Tutores a Distancia, o Centro de Educagdo a Distancia (CEAD) da Unimontes sera o responsavel pela convocagdo
e formalizagdo dos Termos de Compromisso dos Bolsistas.

9.2. Para vinculagdo, os candidatos aprovados neste Processo Seletivo devem atender as exigéncias estabelecidas nos subitens 3.1 e 4.7 deste Edital.

9.3. A convocagdo e a vinculagdo serdo feitas respeitando-se a ordem de classificagdo dos candidatos no resultado final deste Processo Seletivo
Simplificado.

9.4. A convocagdo sera publicada no endereco eletronico www.ead.unimontes.br.

9.5. O candidato convocado, além de atender aos pré-requisitos exigidos para a fungdo, deverd apresentar, obrigatoriamente, em formato PDF, os

seguintes documentos digitalizados:
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a) Termo de Cadastramento de Bolsista da Universidade Aberta do Brasil (UAB), devidamente preenchido e com assinatura digital do Portal GOV.BR
(https://www.gov.br);

b) Formagdo minima exigida para a fungdo em conformidade com o Quadro Il — subitem 4.1;

c) Documento de experiéncia no Magistério do Ensino Basico ou Magistério Superior, minimo de 01 (um) ano;

d) Anexo Il, devidamente preenchido e com assinatura digital do Portal GOV.BR (https://www.gov.br);

e) Anexos lll e IV, se servidor publico, devidamente preenchido e com assinatura digital do Portal GOV.BR (https://www.gov.br).

9.6. O candidato que deixar de apresentar qualquer um dos documentos referidos no presente Edital, bem como deixar de comprovar qualquer um dos
requisitos exigidos, estara impedido de assinar o Termo de Compromisso.

9.7. No prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, se ocorrer necessidade de nova vinculagdo, por desligamento de Tutor ou por outro motivo
que justifique, podera ser feito o aproveitamento de candidatos classificados, obedecendo-se a ordem de cadastro reserva deste Processo Seletivo Simplificado.

10. NORMAS DISCIPLINARES

10.1. Informagdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado serdo prestadas pelo CEAD/Unimontes, podendo ser obtidas no enderego eletrénico
www.ead.unimontes.br e www.unimontes.br, pelo e-mail: editais@ead.unimontes.br ou por meio do telefone: (38) 3229-8349, em dias Uteis, no horario das 8h as
18h.

10.2. O candidato que, comprovadamente, usar de fraude ou para ela concorrer, bem como atentar contra a disciplina ou desacatar a quem quer que esteja
investido de autoridade para supervisionar ou coordenar as atividades deste Processo Seletivo, dele sera automaticamente excluido e estara sujeito a outras
penalidades legais.

10.3. A qualquer tempo, o candidato que praticar ato ilicito ou proibido, ou prestar informagdo falsa, em qualquer documento, ainda que verificada
posteriormente, sera excluido do Processo Seletivo, e, caso tenha sido contratado, sera desvinculado do Programa.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. 0O CEAD/Unimontes serd responsavel pela realizagdo do Processo Seletivo Simplificado e classificagdo final dos candidatos.

11.2. As publicagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado, objeto deste Edital, serdo feitas no enderego eletrénico www.ead.unimontes.br e
www.unimontes.br.

11.3. N&o havera justificativa para o ndo cumprimento pelo candidato dos prazos determinados neste Edital.

11.4. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado é de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologacgdo, podendo ser prorrogado por igual
periodo, conforme art.32 da Portaria Capes n2 102, de 10 de maio de 2019 e paragrafos.

11.5. Do resultado final e homologagdo deste Processo Seletivo Simplificado, ndo cabera recurso de qualquer natureza, salvo os casos previstos neste Edital.
11.6. Sdo de inteira responsabilidade do candidato as declaragdes incompletas, erradas ou desatualizadas de seu endereco, as quais venham a dificultar

quaisquer comunicagdes necessarias sobre o Processo Seletivo Simplificado.

11.7. O candidato classificado no Processo Seletivo Simplificado devera, durante o prazo de validade do processo, manter atualizado o seu enderego
residencial no CEAD/Unimontes. N3o caberd ao candidato classificado qualquer reclamagdo, caso ndo seja possivel a realizagdo de eventuais contatos, por falta de
atualizagdo do enderego residencial.

11.8. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, eventuais Retificagdes deste Edital.

11.9. A inscri¢do implicard, por parte do candidato, o conhecimento e plena aceitagdo das normas deste Edital.

11.10. Este Processo Seletivo Simplificado constitui requisito, mas ndo gera direito a vinculagdo.

11.11. Todas as despesas relativas a participagdo no Processo Seletivo, inclusive gastos com viagens e/ou hospedagem, envio de correspondéncias, bem
como aquelas relativas a apresentagdo para vinculagdo serdo a expensas do préprio candidato.

11.12. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pelo CEAD/Unimontes.

11.13. A Unimontes é reservado o direito de n3o realizar o curso no polo em que o nimero de aprovados for menor que o nimero de vagas.

Consequentemente, ndo havera classificagdo de Tutor para o Curso/Polo.

11.14. Caso haja diminuigdo no nimero de alunos no decorrer dos cursos, por evasdo ou qualquer outro motivo, o CEAD/Unimontes se reserva no direito de
diminuir o nimero de Tutores por Curso/Polo, de acordo com a demanda de cada Turma com prévio aviso.

11.15. A data prevista para inicio dos cursos é setembro/2023, condicionada ao repasse de recursos financeiros a ser realizado pela Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior(CAPES), no ambito do Programa UAB/Unimontes.

11.16. Este Edital, na sua integra, serd divulgado no enderego eletronico www.ead.unimontes.br e www.unimontes.br.

Montes Claros/MG, 21 de julho de 2023.
Profa. Maria Angela Lopes Dumont Macédo
Coordenadora Geral UAB/Unimontes

Profa. Christine Martins de Matos
Diretora do CEAD/Unimontes

Prof. Wagner de Paulo Santiago
Reitor da Unimontes
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ANEXOS

ANEXO |
1. EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM EDUCAGAO A DISTANCIA FORMA DE COMPROVAGCAO PONTOS
EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA PELA ATUACAO NA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL-UAB, PRONATEC (bolsa Ver item VI do Edital
formagdo, REDE E-TEC BRASIL, PROFUNCIONARIO E IDIOMAS SEM
FRONTEIRAS) como: Coordenador de Tutoria, Tutoria (Presencial ou Méximo de 20

a Distancia), Professor pesquisador (formador), Professor
pesquisador (conteudista) em Cursos Técnicos/Nivel Médio ou de
Formagdo Inicial e Continuada ofertados na metodologia a distancia.
Serd atribuido 2 (dois) pontos para cada MES COMPLETO*
trabalhado. Ndo serdao pontuados periodos concomitantes em
diferentes atividades bem como o tempo de experiéncia
comprovada neste item ndo podera ser utilizado para fins de
pontuagdo em qualquer outro item/critério.

Certiddo de Tempo de Servigo
(Servigo Publico), Atestado,
Declaragdo ou Carteira de Trabalho,
Contrato de Trabalho.

(legivel, sem rasuras)

meses completos
trabalhados*

(40 pontos)

2. TEMPO DE SERVICO NA AREA DE EDUCAGAO FORMA DE COMPROVAGCAO PONTOS
Ver item VI do Edital
EXPERIENCIA PROFISSIONAL DOCENTE (exceto estagio): sera
atribuido 01(um) ponto a cada 03 (trés) MESES COMPLETOS* i . Maximo de 60
J X , Certiddo de Tempo de Servigo
trabalhados na docéncia, em qualquer modalidade e nivel de meses

Educagdo, devidamente comprovada. Ndo serdo pontuados
periodos concomitantes em diferentes atividades bem como o
tempo de experiéncia comprovada neste item ndo podera ser
utilizado para fins de pontuagio em qualquer outro item/critério.

(Servigo Publico), Atestado,
Declaragdo ou Carteira de Trabalho,
Contrato de Trabalho.

(legivel, sem rasuras)

(20 pontos)

3. FORMAGAO ACADEMICA FORMA DE COMPROVAGAO PONTOS
TITULAGAO (concluida): serd atribuido, ndo cumulativamente: Ver item VI do Edital
e 40 (quarenta) pontos para doutorado,
e 35 (trinta e cinco) pontos para mestrado, Certificado, Atestado, Declaragdo ou Méximo de 40
) i L Ata de Defesa da Dissertagdo. aximo de
e 25 (vinte e cinco) pontos para Especializagdo Lato Sensu em pontos
Midias na Educagdo, Informatica na Educagdo, Tecnologias
Educacionais e Educagdo a Distancia, (legivel, sem rasuras)
e 15 (quinze) pontos para outras Especializagdo Lato Sensu.
PONTUACAO TOTAL 100 PONTOS

*Considera-se més completo: 28 dias trabalhados para o més de fevereiro; 30 dias para os meses de abril, junho, setembro e novembro; 31 dias para os meses de

janeiro, margo, maio, julho, agosto, outubro e dezembro.

ANEXO 1l

DECLARACAO DE NAO RECEBIMENTO DE BOLSA
INCOMPATI{VEL COM A BOLSA DO PROGRAMA UAB

Pela presente DECLARACAO, eu

’

RG n%

, declaro que ndo recebo nenhuma outra bolsa incompativel com a Bolsa do Programa UAB.

DECLARO, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informagdes aqui prestadas, sob pena de responsabilidade administrativa

civil e penal e, imediata exclusdo do programa.

de de

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO I



DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

(se servidor publico)

Pela presente DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE, eu , RG n2

, CPF n2: , servidor publico de matricula n2: ocupante do cargo de

do Quadro de Pessoal do(a) , em exercicio

na(o) , declaro ter disponibilidade para participagdo nas atividades no ambito do Sistema Universidade Aberta do

Brasil - UAB.

DECLARO, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informagdes aqui prestadas, sob pena de responsabilidade administrativa
civil e penal e, estou ciente que, nos termos do § 12 do art. 9 da Lei 12.513 de 26/10/2011 e as horas trabalhadas, quando desempenhadas durante a minha jornada
de trabalho, deverdo ser compensadas.

Assinatura do servidor

ANEXO VI

DECLARACAO DA CHEFIA IMEDIATA

(se servidor publico)

Declaro estar ciente de que o (a) servidor(a) ,RG N¢ , CPF n?
, Matricula n? , ocupante do cargo , Cuja carga hordria é
de horas semanais, distribuidas no horario de as e de as , que as atividades a serem desempenhadas no dmbito Sistema

Universidade Aberta do Brasil - UAB sdo compativeis com sua programagdo de trabalho.

, de de

Chefia Imediata Assinatura e Carimbo

I
pr
JEI! Iil’ Documento assinado eletronicamente por Maria Angela Lopes Dumont de Macedo, Coordenadora, em 21/07/2023, as 10:33, conforme horario oficial de Brasilia,
I com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 47.222, de 26 de julho de 2017.

assinatura
eletrénica

I
pr
3@'! |j Documento assinado eletronicamente por Christine Martins de Matos, Diretora, em 21/07/2023, as 11:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
I art. 692, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.

assinatura

‘ eletrénica

I
pr
3EI! tl’ Documento assinado eletronicamente por Wagner de Paulo Santiago, Reitor, em 21/07/2023, as 12:55, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art.
2 62, § 12, do Decreto n? 47.222, de 26 de julho de 2017.

assinatura
eletrénica

Referéncia: Processo n? 2310.01.0011790/2023-86 SEI n2 69982270
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